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1 Rue Adrien Meslier – BP 80083 

49170 St Georges sur Loire 
Tél 02 41 74 93 74    Fax 02 41 78 26 92 

Mèl : ccll@loire-layon.com 
 
 

PROCHAINE REUNION DE CONSEIL DE COMMUNAUTE 

 
 

 

Mardi 15 NOVEMBRE 2016 à 20 H 30 
 

au Siège de la Communauté de Communes 
1 Rue Adrien Meslier - St Georges sur Loire 

(Salle du Conseil) 
  

- Séance ordinaire - 
 

 
 

1) Approbation procès-verbal réunion du 20 Octobre 2016 
 
2) Intercommunalité – Pole Metropolitain Loire Angers 

 Avis de principe sur le projet de structure 2017 
 

3) Tourisme-Environnement 
 Transfert du patrimoine touristique 

1. Chapelle Ste Barbe des Mines et Carrière du Roc 
 Travaux Château Gilles de Rais à Champtocé sur Loire 

1. Avenant au lot n°1 – Entreprise Fontenau 
 Travaux de rétablissement de la continuité écologique et sédimentaire de la 
Boire de la Ciretterie à Rochefort sur Loire 

1. Avenant au marché de maîtrise d’œuvre  
 GEMAPI 

1. Etude de danger sur les levées de Loire 
 

4) Développement économique 
 Fonds d’Intervention Territorial au Groupe Premier Tech Aqua 

1. Avenant n°1 à la convention  
 ZI Actiparc Anjou Atlantique – Atelier relais n°5 

1. Approbation de différents avenants 
 

5) Collecte et Traitement des Déchets 
 Marché pour l’affinage et le transfert du papier 

1. Approbation du DCE 
 Résultat de la consultation pour « La Pré-collecte, transport et traitement des 
déchets diffus spécifiques exclus de la REP Eco-DDS » dans le cadre du 
Groupement de commandes 

 Fermeture de la déchèterie de Chaudefonds sur Layon 
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6) Aménagement de l’Espace-Habitat 
 TAGV de l’Armangé à Chalonnes  

1. Précédent marché de gestion-entretien – Protocole transactionnel avec 
les entreprises 

2. Attribution nouveau marché de gestion 
 

7) Finances et Transferts de charges 
 Attribution de Fonds de Concours 
 Décisions modificatives 

 
8) RH – Tableau des effectifs 

 Service Collecte et Traitement des Déchets  
1. Renouvellement création d’un emploi contractuel à temps complet 

Ambassadeur de Tri-Prévention 
2. Renouvellement création d’un emploi contractuel à temps complet pour 

la mise à jour et le suivi de la facturation Redevance Incitative 
 Service Voirie-Bâtiments 

1. Renouvellement création d’un poste contractuel à temps complet 
« Renfort Voirie » 

 Service Administration générale 
1. Poste de Directeur territorial 

 Service Développement économique 
1. Suppression d’un poste d’Attaché contractuel à temps complet 
2. Création d’un poste de Rédacteur territorial à temps complet 

 
9) Questions diverses 


